
 
 

 
 
___________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 

GODIŠNJE IZVJEŠĆE O RADU 
 

DOMA ZA ODRASLE OSOBE NEDEŠĆINA 
 

ZA 2025. GODINU 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nedešćina, siječanj 2026. 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

SADRŽAJ 

 

I. OPĆI PODACI, DJELATNOST I USTROJSTVO .................................................. 1 

II. KORISNICI ................................................................................................... 2 

2.1. Usluga smještaja ..................................................................................... 2 

2.2. Usluga pomoći u kući -organiziranje prehrane -dostava gotovog obroka . 2 

III. RADNICI .................................................................................................... 2 

    3.1.Izvješće o radu prehrambenih i  pomoćno tehničkih poslova ................ 4 

    3.2. Izvješće o radu medicinskih poslova i poslova njege ............................. 5 

    3.3. Izvješće o radu socijalnog radnika ........................................................ 8 

    3.4. Izvješće o radu Stručnog radnika - rehabilitatora ................................ 10 

IV. IZVJEŠĆE O FINANCIJSKOM POSLOVANJU ................................................ 21 

V.PROJEKTNE AKTIVNOSTI U 2025. GODINI ................................................... 22 

VI. OBNOVA ZGRADE DOMA ZA ODRASLE OSOBE NEDEŠĆINA ...................... 23 

 

 

 



1 
 

 

I. OPĆI PODACI, DJELATNOST I USTROJSTVO 
 

Dom za odrasle osobe Nedešćina (u daljnjem tekstu: Dom) je ustanova socijalne 
skrbi. Osnivač Doma je Republika Hrvatska, a prava i dužnosti osnivača vrši Ministarstvo 
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike. Nalazi se u Istarskoj županiji u 
Općini Sveta Nedelja.  

Sukladno važećem Statutu Dom može pružati socijalne usluge: savjetovanja, stručne 
procjene, psihosocijalnog savjetovanja, socijalnog mentorstva, psihosocijalne podrške, 
pomoći u kući, boravka, organiziranog stanovanja, smještaja i uslugu osobne asistencije 
koju pruža osobni asistent i uslugu osobne asistencije koju pruža videći pratitelj. 

Dom aktualno pruža uslugu smještaja za 39 korisnika s mentalnim oštećenjima, a 
najveći broj korisnika na smještaju u 2025. godini je bio 49 osoba. Dom pruža uslugu 
smještaja odrasloj osobi s mentalnim oštećenjem kojoj nije bilo potrebno bolničko 
liječenje, a skrb joj se ne može pružiti u vlastitoj obitelji ili osigurati na drugi način. 
Također, pruža se i socijalna usluga pomoći u kući - dostave obroka za 7 korisnika 
(osobama s invaliditetom - mentalnim oštećenjem, koje nisu u mogućnosti udovoljiti 
osnovnim životnim potrebama, osobama koje zbog starosti ili bolesti ne mogu 
samostalno skrbiti o osnovnim životnim potrebama te osobama kojima je zbog 
privremenog ili trajnog tjelesnog, mentalnog, intelektualnog ili osjetilnog oštećenja 
prijeko potrebna pomoć druge osobe). Obje se socijalne usluge pružaju posredstvom 
nadležnog područnog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad odnosno njihovim 
Rješenjem o smještaju za korisnike usluge smještaja i Uputnicom za korisnike usluge 
dostave obroka. 

Domom upravlja Upravno vijeće, kojeg čine tri predstavnika osnivača, jedan 
predstavnik radnika zaposlen u Domu i jedan predstavnik korisnika Doma odnosno 
njegov zakonski zastupnik. Odlukom osnivača tj. Ministarstva rada, mirovinskog sustava, 
obitelji i socijalne politike u 2025. godini imenovani su novi članovi Upravnog vijeća 
Doma. U izvještajnom razdoblju održalo se ukupno sedam  redovnih sjednica. Upravno 
vijeće Doma je na sjednicama donosilo opće akte Doma, donosilo odluke o financijskim 
planovima, programima i izvještajima o radu Doma te drugim važnim pitanjima vezanim 
uz poslovanje Doma.  Pozivi i zapisnici sjednica Upravnog vijeća redovito se objavljuju na 
mrežnim stranicama Doma.  
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II. KORISNICI 
 

2.1. Usluga smještaja 

 
U okviru smještaja Dom je tijekom 2025.godine pružao uslugu smještaja (u vidu 

usluge prihvata, stanovanja, prehrane, nabave odjeće i obuće, brige o zdravlju i njege, 
održavanja osobne higijene, radnih aktivnosti, psihosocijalne potpore i rehabilitacije, 
organiziranja slobodnog vremena, pratnje i organiziranog  prijevoza, pripreme korisnika 
za povratak u vlastitu obitelj, udomiteljsku obitelj ili život u organiziranom stanovanju) na 
adresi Nedešćina 41, Nedešćina.  

Na dan 31. prosinca 2025. godine u Domu je bilo ukupno 39 korisnika smještaja i 
to 12  korisnika u jedinici pojačane njege (funkcionalno potpuno ovisni korisnici) i 27 
korisnika na ženkom i muškom Odjelu (funkcionalno djelomično ovisni korisnici).  
Smješteni korisnici bili su u dobi od 34. do 90. godine života.  

Tijekom 2025. godine  otpušteno je ukupno 10 korisnika smještaja, od kojih je 7 
premješteno u druge Domove bliže svojoj obitelji i rodbini, a preminulo je troje korisnika.  

Tijekom 2025. godine zaprimljeno je 292 zahtjeva za smještaj. 
Redovito, dva puta godišnje Dom dostavlja Povjerentvu za zaštitu osoba s 

duševnim smetnjama izvješće o primjeni mjera prisile. 
 

 

2.2. Usluga pomoći u kući -organiziranje prehrane -dostava gotovog obroka 

Sukladno odredbama Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 i 
156/23), a po prethodno dobivenoj licenciji od strane Istarske županije,  Dom je u 2022. 
godini započeo sa pružanjem izvaninstitucijske usluge Pomoći u kući u vidu organiziranja 
prehrane - dostave gotovog obroka.  

Pomoć u kući priznaje se starijoj osobi kojoj je prema procjeni područnog ureda 
Hrvatskog zavoda za socijalni rad potrebna pomoć druge osobe, osobi kojoj je zbog 
tjelesnog, mentalnog, intelektualnog ili osjetilnog oštećenja ili trajnih promjena u 
zdravstvenom stanju prijeko potrebna pomoć druge osobe i osobi kojoj je zbog 
privremenih promjena u zdravstvenom stanju prijeko potrebna pomoć druge osobe. 

Na dan 31.12. 2025. godine  uslugu dostave obroka koristi 7 korisnika. Kroz 2025.g. 
uslugu je koristilo ukupno 8 korisnika, s tim da je jedan korisnik prestao koristiti navedenu 
uslugu zbog odlaska na stacionarno liječenje.  

 
 

III. RADNICI 
Na dan 31.12.2025. godine u Domu je ukupno bilo zaposleno 25 radnika, 23 

radnika na neodređeno radno vrijeme i 2 radnice na određeno radno vrijeme kao zamjene 
za dulje bolovanje odsutnih radnika te ravnateljica na određeno vrijeme. 
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Na poslovima njege i brige o zdravlju na neodređeno je bilo zaposleno ukupno 12 
radnika:  4 medicinske sestre sa srednjom stručnom spremom te 8 njegovateljica.  

U obavljanju pomoćno - tehničkih poslova tijekom 2025. godine bilo je zaposleno 
10 radnika na neodređeno i to: 3 kuhara/kuharica, 2 servirke - pomoćne radnice u kuhinji, 
2 spremačice, 1 stručni radnik na tehničkom održavanju, 1 ekonom/vozač-dostavljač 
obroka te 1 pralja, međutim na dan 31.12.2025. godine u istoj ustrojbenoj jedinici je 
zaposleno 8 radnika zbog odlaska radnika na radnom mjestu ekonoma/vozača-
dostavljača obroka i jedne spremačice.  

Od ostalih radnika zaposlene su 2 radnice u računovodstvu na neodređeno 
vrijeme te 1 radnica referentica kao zamjena za bolovanje za referenticu na duljem 
bolovanju te stručni radnik-rehabilitator. 
 Stručni tim Doma kojeg čine ravnateljica, medicinska sestra, socijalni radnik i 
rehabilitator tijekom 2025. godine održavao se u pravilu jednom tjedno, svakog 
ponedjeljka te je ukupno održano 31 sastanak Stručnog tima o čemu se vode pisani 
zapisnici. Tijekom 2025. godine ukupno je održano i 4 sjednice Stručnog vijeća kojeg čine 
stručni radnici Doma. Na održanim sastancima raspravljalo se o svemu bitnome vezano 
uz korisnike smještaja; aktualnoj i tekućoj problematici u radu, donošenju prijedloga 
plana i programa rada Doma, o provođenju mjera i praćenju uputa i preporuka vezano uz 
zaštitu zdravlja korisnika, dogovaralo se o načinu rada te o provođenju slobodnog 
vremena korisnika Doma te se o svakoj održanoj sjednici Stručnog vijeća vode pisani 
zapisnici. U svakodnevnom radu primjenjivao se multidisciplinarni pristup svakom 
korisniku kroz timski rad i pozitivnu komunikaciju svih stručnih i drugih radnika Doma. 

Stručni radnici potiču i ostvaruju suradnje s vanjskim dionicima kao što su skrbnici 
korisnika, socijalni  radnici i ostali stručni radnici iz područnih ureda Hrvatskog zavoda za 
socijalni rad. Također, tijekom 2025. godinu uspješno su surađivali sa korisnicima i 
djelatnicima Centra za inkluziju Labin, Domom za starije osobe Raša, volonterima iz 
Udruge za bolji svijet iz Rijeke te Udrugom Vinko Paulski iz Labina. Nastavljena je suradnja 
i sa Osnovnom školom Vitomir Širola Pajo iz Nedešćine na način da su organizirane 
radionice i druženja učenika s korisnicima Doma u sklopu predmeta Građanski odgoj. 
Učenici i korisnici sudjelovali su u kreativnim radionicama, obilježavanju značajnih 
datuma te zajedničkim druženjima u školskoj knjižnici uz igranje društvenih igara. 

Rad stručnih radnika bio je organiziran prema planiranom rasporedu kroz različite 
smjene za različite vrste poslova. Radnici zaduženi za njegu i brigu o zdravlju korisnika 
radili su kroz tri smjene, 24 h dnevno. 

Radnici koji rade na radnom mjestu s posebnim uvjetima rada redovito su obavljali 
preglede sukladno Zakonu o zaštiti na radu i Pravilniku o poslovima s posebnim uvjetima 
rada. Svim radnicima u Domu dodijeljena su osobna zaštitna sredstva i radna odjeća i 
obuća. 

Unutarnji nadzor za 2025. godinu proveden u periodu od 15. do 24.12.205. godine 
nad slijedećim poslovima: socijalni rad i radno okupacijske aktivnosti, poslovi njege i 
brige o zdravlja, poslovi prehrane i ostali pomoćno tehnički poslovi te financijsko 
računovodstveni  i administrativni poslovi.  
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3.1. Izvješće o radu prehrambenih i  pomoćno tehničkih poslova 
 

Prehrambeni i pomoćno - tehnički poslovi koji su se obavljali bili su: nabava 
prehrambenih artikala i ostalih potrepština, pripremanje i posluživanje hrane, pranje, 
glačanje, šivanje i krpanje, popravci i održavanje strojeva, uređaja i instalacija, 
održavanje i čišćenje okoliša i domarski poslovi, pranje, čišćenje i uređenje svih prostora 
u Domu, prijevoza korisnika.  

Radno vrijeme se na ovim poslovima odvijalo kroz dvije dnevne smjene.  
Vešeraj je radio svakim radnim danom, od ponedjeljka do petka u jutarnjoj smjeni. 

Uz vešeraj u Domu su se koristile usluge vanjskog servisa – praone za pranje i peglanje 
posteljine korisnika Doma – jedanput tjedno. 
 U kuhinji su se pripremali obroci za 39-49 korisnika smještaja i to 3 glavna obroka 
dnevno i tri međuobroka za dijabetičare. Pripremalo se 48 običnih obroka (od kojih 
određeni broj miksanih) i 14 obroka za dijabetičare. Redovito su, radnim danima 
pripremano 7-8 obroka za vanjske korisnike dostave gotovog obroka koje je dostavljao 
ekonom/vozač-dostavljač obroka. Jelovnike je izrađivala Komisija za prehranu koju, 
sukladno Odluci ravnatelja, a u skladu sa Pravilnikom o prehrani korisnika čine: kuhari, 
medicinska sestra, kućni majstor – skladištar, ekonom/vozača-dostavljač obroka te 
predstavnik korisnika Doma izabran od strane korisnika na Skupu korisnika. Jelovnici su 
se izrađivali u skladu s propisanim normativima mjesečno te su se objavljivali na oglasnoj 
ploči Doma.  
 U domsku kuhinju su u potpunosti implementirane odredbe HACCP-sustava uz 
pomoć djelatnica Zavoda za javno zdravstvo Istarske županije te se kuhanje i skladištenje 
provodilo sukladno navedenom uz vođenje sve pripadajuće propisane dokumentacije. 
 Uzorkovanje hrane i utvrđivanje mikrobiološke čistoće (brisevi) provodi se svakih 
šest mjeseci. Rezultati svih uzoraka tj. ocjena mikrobiološke čistoće objekta bila je 
zadovoljavajuća prema Pravilniku o učestalosti kontrole i normativima mikrobiološke 
čistoće u objektima pod sanitarnim nadzorom (Narodne novine broj 137/09). 
Uzorkovanje gotovog jela provedeno je u isto vrijeme kada i ocjena mikrobiološke čistoće. 
Svi uzorci bili su zdravstveno ispravni sukladno čl.14 stavak Zakona o hrani (,,Narodne 
novine", broj46/07,155/08). Svakodnevno se vrši evidencija čišćenja, pranja i 
dezinfekcije, koja se odvija prema planu čišćenja. Također, dva puta godišnje provode se 
mjere dezinfekcije, dezinsekcije i  deratizacije.  
 U studenom 2024. napravljena je Procjena rizika vodoopskrbne mreže od strane 
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Istarske županije čiji su djelatnici tijekom 2025. 
obavili tri obilaska te analizirali stanje i donijeli mjere poboljšanja koje su provođene 
tijekom 2025 . godine (vođenje evidencija, uzorkovanje vode na legionellu i olovo,  
čišćenje spremnika tople vode i dr.) 

U  2025. godini nabavljeno je novo službeno vozilo Dacia Jogger za koji je 
Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike osiguralo financijska 
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sredstva. Službeno vozilo marke Renault Kangoo iz 2002. godine je otpisano te stoga Dom 
u vlasništvu ima dva vozila, novo vozilo marke Dacia Jogger za svakodnevni prijevoz 
prema potrebama korisnika i za  dostavu toplog obroka te kombi marke VW Transporter 
koji služi za potrebe prijevoza većeg broja korisnika na organizirane aktivnosti.   

U 2025. godini u više navrata vršen je popravak perilica i sušilica za rublje te dvije 
perilice za suđe u kuhinji koje se više ne mogu popravljati te se planira nabava novih 
perilica za suđe.  
 
 
 
 

3.2.Izvješće o radu medicinskih poslova i poslova njege 
 

Na dan 31.12 2025. u Domu je bilo smješteno ukupno 39 korisnika. O korisnicima 
je tijekom 2025.godine brinuo liječnik specijalist obiteljske medicine iz ordinacije 
Istarskih domova zdravlja (tijekom godine se izmijenilo nekoliko liječnika). Ordinacija je 
smještena u prostoru Doma¸ a liječnik  je ordinirao 1x tjedno od 7,30-13,30 sati, 1 x tjedno 
poslijepodne od 13,30 -19 sati te 3x tjedno od 7,30-10 sati jer je radila na dvije lokacije. U 
202.godini je ostvareno 1238 usluga liječnika primarne zdravstvene zaštite.  
Ukupno je 12 korisnika bolovalo od dijabetesa, od čega je jedan korisnik na inzulinskoj 
terapiji, deset na terapiji antidijabeticima te dva korisnika na dijabetičnoj dijeti. 2 
korisnika je na ulkusnoj prehrani, 2 na žučnoj, 12 korisnika je na dijabetičkoj prehrani, 2 
korisnika jede miksane obroke. GUK se dijabetičarima na inzulinskoj terapiji mjerio 4 x 
dnevno, a ostalim dijabetičarima 1x mjesečno, 1x tjedno, a po potrebi i češće. 

GUK je izmjeren 1715 puta. Dijagnostičke trakice se ostvaruju putem doznaka 
HZZO-a kao i sav ostali materijal  koji je potreban za kontrolu. 

U Domu se također vrši previjanje rana različite etiologije. Za to se koriste obloge 
za rane koje korisnici ostvaruju putem doznaka HZZO-a. U Domu je ukupno ostvareno 407 
previjanja tijekom godine. 

Lijekovi se primijenjuju peroralnim, parenteralnim putem i preko kože i sluznica. 
Ukupno je lijek (razne kreme) preko kože primijenjen 2017 puta, a parenteralnim putem 
je primijenjen 35 put. Ukupno je 39 korisnika uzimalo antibiotsku terapiju. 

Također je ostvareno ukupno 4514  usluga kupanja korisnika samostalno i onih koji 
to ne mogu obaviti sami. 

Ishodovane su tijekom godine ukupno 69 doznake za različita ortopedska 
pomagala i to doznake za dijabetes, doznake za pomagala za  inkontinenciju te doznake 
za obloge za tretiranje rana i doznake za štrcaljke za PEG. 

O psihičkom stanju korisnika se brinuo specijalist psihijatar dr. Petar Moscatello 
koji je ordinirao svaka tri tjedna u Domu i po potrebi obavljao i telefonske konzultacije s 
dežurnom medicinskom sestrom. Obavljeno je ukupno 113 pregleda korisnika. 
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Korisnici su koristili mogućnost cijepljenja protiv sezonske gripe putem HZZJZ 
jednom godišnje te je u studenom  2025. godine  ostvareno i cijepljenje protiv gripe. 

Krvni tlak se kroničnim bolesnicima mjeri jednom tjedno te i svakodnevno, a u 
2025. godini je ta usluga izvršena 3413 puta. 

U 2025.godini bilo je ukupno 5 hospitalizacija  korisnika na različitim bolničkim 
odjelima, no važno je istaknuti da nije bilo niti jedne hospitalizacije vezane uz pogoršanje 
mentalnog zdravlja korisnika. 

Realizirano je 71 laboratorijski pregled i 68 specijalističkih pregleda korisnika. 
Korisnici su redovito tijekom godine, svaka 3 tjedna odlazili na preglede kod 

stomatologa u pratnji stručnih radnika Doma. 
Na odjelu njege i brige o zdravlju vodi se slijedeća dokumentacija: evidencija 

antibiotske terapije, liste kronične terapije za korisnike, lista diuretika, evidencija 
previjanja. evidencija primjene lijeka na kožu i sluznice, evidencija mjerenja vitalnih 
funkcija, evidencija mjerenja GUK-a, protokol prehrane, evidencija kupanja korisnika, 
evidencija stolice, evidencija postavljenih urinskih katetera, evidencija parenteralne 
terapije, evidencija depo terapije, evidencija laboratorijskih pretraga, evidencija 
cijepljenja, evidencija menstruacije, evidencija najavljenih posjeta korisnicima, 
evidencija realiziranih posjeta korisnicima, evidencija posjeta-serviseri i  ostali, 
evidencija provođenja PCR i antigenskih testiranja, evidencija mjerenja tjelesne 
temperature korisnicima (pojedinačno), evidencija mjerenja tjelesne temperature 
korisnicima (po uputama Covid-19-preventivno), evidencija mjerenja temperature i 
zdravstvenog stanja radnika (po uputama Covid-19-preventivno), primopredaja službe, 
evidencija prijave kvarova, evidencija usluga PZZ, evidencija doznaka za ortopedska 
pomagala, evidencija preminulih korisnika, evidencija hospitaliziranih korisnika, 
evidencija izlazaka korisnika, evidencija računa za plaćanje lijekova korisnika iz ljekarne, 
evidencija stanja ampuliranih lijekova, evidencija promjene odjelne posteljine, evidencija 
planiranih sanitarnih pregleda radnika, evidencija dezinfekcije pribora za higijenu i 
kupatila, evidencija sterilizacije, evidencija obilazaka i nadzora u noćnom dežurstvu, 
evidencija higijene prostora. Za svakog korisnika pojedinačno se vodi terapijska lista koja 
se po potrebi mijenja u dogovoru sa nadležnim liječnikom, a ovisno o zdravstvenom 
stanju korisnika. 

 U Tablici 1. se može vidjeti vrsta i broj liječničkih pregleda i pretraga tijekom 2025. 
godine, dok su u Tablici 2. navedene vrste i broj pruženih zdravstvenih usluga tijekom 
2025. godine. 
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Tablica 1. Liječnički pregledi i pretrage u 2025. godini 
 

 
 

 

 

 

 

 

SIJEČANJ VELJAČA OŽUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ SRPANJ KOLOVOZ RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC UKUPNO

Psihjatar- hitna 0

Stomatolog 4 4 1 2 2 1 1 15

Oftalmolog 3 1 3 1 1 9

PCR 0

Rtg 1 1 2 4

Onkolog 0

Fizijatar 1 1

Pulmolog 1 1

Kardiolog 1 1

Ginekolog 3 1 1 5

Neurolog 1 1 2

Internist 5 5

Orl 0

Dijabetolog 0

Dermatolog 0

Kirurg 1 1

UZV 1 1 1 1 1 1 6

EGDS 0

CD 0

CT 0

MR 0

EEG 1 1

Holter 0

PZZ 107 94 107 102 111 81 107 95 118 109 94 113 1238

Laboratorij 9 7 5 5 7 2 5 6 9 5 5 6 71

Urolog 1 1 1 1 1 5

Nefrolog 0

Mamografija 1 1 2

Infektolog 0

Ortoped 0

OHBP 1 2 2 1 6

Traumatolog 2 1 3

HMP u domu 1 1

0

UKUPNO 124 108 121 115 121 85 112 109 134 118 101 129 1377

PREGLEDI I PRETRAGE
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Tablica 2. Zdravstvene usluge u 2025. godini 

 

 

 

3.3. Izvješće o radu socijalnog radnika 
 

U Domu  za  odrasle osobe  Nedešćina  poslove  socijalnog rada obavljao je  
socijalni radnik do 20.06.2025. godine. 

Na dan 31.12. 2025.  godine  u domu je smješteno 39 korisnika od čega je 21 
muških i 18 ženskih korisnica. U stacionarnom djelu smješteno je 12 korisnika, a u 
stambenom dijelu 27 korisnika. 

Za rad s korisnicima korištena je kancelarija socijalnog radnika, a po potrebi i 
druge prostorije Doma.  Rad je organiziran od 7 do 15 sati od ponedjeljka do petka. 

Neposredan stručni rad s korisnicima odvijao se kao stalni, svakodnevni rad s 
korisnicima radi zadovoljavanja njegovih osnovnih potreba kao i specifičnih potreba 
svakog korisnika. 

Individualni rad primijenjen je u svakodnevnom radu i praćenju korisnika, pružanju 
pomoći i konflikata među korisnicima, provođenje savjetodavnog rada s korisnicima, rad 
s novim korisnicima radi pomoći u adaptaciji na nove životne uvjete. 

Socijalni radnik svakodnevno surađuje sa drugim stručnim radnicima u Domu koja 
suradnja služi pravilnom planiranju, provedbi i evaluaciji individualnog plana za svakog 
korisnika.  

Tijekom 2025.godine realizirana je slijedeća suradnja: sudjelovanje socijalnog 
radnika u radu Stručnog tima Doma, sudjelovanje u radu Stručnog vijeća, na Skupu 
korisnika te sudjelovanje u radu Komisije za prijem i otpust korisnika. Osim navedenog, 

Zdravstvene usluge Siječanj Veljača Ožujak Travanj Svibanj Lipanj Srpanj Kolovoz Rujan Listopad Studeni Prosinac UKUPNO

Primj.lijeka preko kože i sluz. 107 162 201 221 290 131 197 213 181 115 107 92 2017

RR 119 92 118 107 110 136 109 122 117 109 121 103 1363

GUK 146 142 152 147 115 142 134 144 164 152 135 142 1715

Kupanja 312 366 409 402 367 415 417 405 382 404 317 318 4514

Previjanja 37 43 51 52 47 22 55 31 32 13 13 11 407

Cijepljenja  1 1 2 1 1 1 1 36 44

Laboratorij 9 7 5 5 7 2 5 6 9 5 5 6 71

Promjena katetera 3 3 3 2 1 2 1 1 1 2 1 1 21

Primjena lijeka parenter. 4 1 3 3 5 4 3 4 3 3 1 1 35

0

UKUPNO 738 816 942 940 944 855 922 927 889 804 736 674 10187
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realizirano je i sudjelovanje u izradi individualnih planova korisnika, kontinuirano tijekom 
godine, konzultacije sa stručnim radnicima, kratke dnevne konzultacije o tekućim 
događajima te ostali poslovi po nalogu ravnateljice, prema nalogu tijekom godine. 

 
Sudjelovanje u aktivnostima organiziranog provođenja slobodnog vremena 

korisnika 
Korisnici imaju izraženu potrebu za druženjem i zabavom, stoga je organiziranje 

aktivnosti provođenja slobodnog vremena značajno. Aktivnosti su se provodile s ciljem 
poboljšanja tjelesnog i psihičkog zdravlja, a organizirane su da potiču prilagodbu 
ponašanja i aktivno sudjelovanje pojedinca poštujući njegove potrebe. 

Socijalni radnik sudjelovao je u proslavama i pripremi za državne i vjerske 
blagdane te značajnih datuma; u proslavama rođendana korisnika i na sv. Misi - jednom 
mjesečno, u odlascima na kavu i šetnju, sudjelovanje u maškarama  unutar doma sa 
pokretnim korisnicima, odlazak na kavu i kupovinu u Labin, organiziranje zabavnih i 
edukativnih aktivnosti za korisnike te pomoć u ostvarivanju socijalnih i drugih prava 
korisnika. 

Osim navedenog kontinuirano kroz cijelu godinu, za sve korisnike, realiziran je i 
svakodnevni nadzor i praćenje korisnika, pružanje pomoći i podrške korisniku, pružena 
pomoć pri rješavanju kriznih situacija i konflikata među korisnicima, provođen je 
savjetodavni rad s korisnicima, poticanje i održavanje kontakta i suradnja s članovima 
obiteljima i skrbnicima korisnika, priprema korisnika za posjete djelatnika, skrbnika  te 
posjete rodbine, individualni razgovori s članovima obitelji i skrbnicima te davanja 
informacija o korisniku i individualni rad s novim korisnikom radi pomoći u adaptaciji na 
nove životne uvjete. 
 Grupni rad se primjenjivao u svrhu povećavanja socijalne interakcije među 
korisnicima za razvoj zajedništava i suradničkih odnosa.  
 

 

 

Poslovi stručnog socijalnog rada 

Poslovi stručnog socijalnog rada odvijali su se kroz kontinuirano praćenje 
korisnika s ciljem zaštite njihovih prava i interesa, stručni rad na poslovima pripreme i 
prijema novog korisnika, praćenje korisnika s aspekta zaštite njihovih prava i interesa kao 
i zaštite cjelokupnog integriteta njihove ličnosti, odlazak s korisnicima na mjesečne 
stomatološke i liječničke  specijalističke preglede, premještaj korisnika unutar doma te 
praćenje racionalnog trošenja novca.         
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Vođenje propisane stručne dokumentacije i stručno usavršavanje 
Vođenje propisane dokumentacije služilo je pravilnom planiranju i evaluaciji rada 

s korisnikom, praćenje propisa  socijalnog rada, vođenje dnevnika rada, izrada godišnjeg 
plana rada za 2025. godinu i izrada godišnjeg izvješća o radu. 

 

3.4. Izvješće o radu Stručnog radnika - rehabilitatora 
 

Stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 2 - rehabilitator je stručni radnik Doma 
zaposlen u Stručnoj cjelini psihosocijalnog rada i rehabilitacije koja je dio  Odjela 
psihosocijalnog rada, rehabilitacije, njege i brige o zdravlju. Rehabilitator obavlja 
slijedeće poslove: sudjeluje kod prijama korisnika i uključivanja u novu sredinu; potiče i 
održava kognitivne i motoričke vještine; razvija i održava vještine za samostalnu brigu o 
osobnoj higijeni, osobnom izgledu i urednosti; provodi vježbe za snalaženje i samostalno 
kretanje u poznatoj i nepoznatoj sredini; potiče uspostavljanje i održavanje socijalnih 
odnosa; pruža pomoć pri snalaženju u vremenu i prostoru;  osnažuje u prihvaćanju 
oštećenja; razvija socijalne i emocionalne osobine, primjenjuje različite metode podrške 
u svrhu usmjeravanja i osposobljavanja za rješavanje problema, razvija spremnost za 
traženje pomoći od osoba u neposrednoj blizini; pomaže u održavanju, razvijanju i 
unapređivanju socijalnih vještina; planiranje, priprema i uvježbavanje vještina za 
spremnost prihvaćanja drugih oblika skrbi; razvijanje radnih navika;  sudjeluje u 
organiziranju radnih aktivnosti u lokalnoj zajednici; prati i provodi plan aktivnosti; potiče 
društveno prihvatljivo ponašanje korisnika, motivira i razvija interese, želje, inicijativnost 
i kreativnost; vodi propisanu evidenciju i dokumentaciju iz djelokruga svog rada; u 
suradnji sa stručnim timom i zajedno s korisnikom, skrbnikom, njegovom obitelji te 
prijateljima, sudjeluje u procjeni i izradi osobno usmjerenog planiranja tj. individualnog i 
grupnog plana rada, provođenju, praćenju i evaluaciji. Za svoj rad odgovara voditelju 
stručne cjeline, voditelju odjela i ravnatelju, a također obavlja i druge poslove po nalogu 
ravnatelja u skladu sa stručnom spremom i radnim iskustvom.  

 
1. NEPOSREDNI STRUČNI RAD S KORISNICIMA 
 
1.1. INDIVIDUALNI RAD S KORISNICIMA  

Individualni rad s korisnicima odvijao se kroz kroz individualne  razgovore s ciljem 
osnaživanja korisnika, razvijanja uvida, pružanja pomoći u prilagodbi korisnika na život u 
Domu, prevencije rizičnih ponašanja i sukoba te rješavanju specifičnih teškoća korisnika. 
Obzirom na individualne potrebe korisnika razgovori su bili podržavajući, savjetodavni, 
ventilirajući i motivacijski, a metode koje su pritom korištene su metoda usmjeravanja,  
poticanja, razvijanja kritičkog mišljenja i uvida, poticanja razvoja samokontrole, 
prezentacije, opservacije ponašanja i dr. 
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SADRŽAJ RADA KATEGORIJA KORISNIKA IZVRŠENJE 

Svakodnevno praćenje 
korisnika, opservacija 
Obilazak korisnika: 
poticanje na održavanje 
osobne higijene i čistoću 
boravišnog prostora, 
razgovori s korisnicima, 
procjena dnevnih potreba; 
provedba jutarnje 
tjelovježbe 
 

Svi korisnici Kontinuirano 

Pružanje pomoći i podrške 
korisniku 

Svi korisnici Kontinuirano 

Pomoć pri rješavanju 
konfliktnih i kriznih 
situacija 

Svi korisnici prema potrebi Kontinuirano 

Provođenje individulanog 
razgovora 

Svi korisnici prema potrebi Kontinuirano 

Poticanje i održavanje 
kontakata i suradnje s 
članovima obitelji i 
skrbnicima korisnika 

Svi korisnici Kontinuirano 

Pomoć korisnicima u 
planiranju svojih aktivnosti  

Svi korisnici Kontinuirano 

 

 

 

 

1.2. GRUPNI RAD S KORISNICIMA 

 Opći ciljevi grupnog rada obuhvaćaju razvijanje zajedništva u grupi, razvijanje 
socijalnih, komunikacijskih i asertivnih vještina, podržavanje različitosti, međusobnog 
razumijevanja i poštivanja. 

 Tijekom 2025. godine održavane su likovna grupa (126 susreta, najviše do 12 
korisnika), literarna grupa (10 susreta, najviše do 9 korisnika), novinarska grupa (3, najviše 
do 8 korisnika), radionica vježbanja pjevanja (13 susreta do 5 korisnika), radionica 
vježbanja plesa (9 susreta s 2 korisnika), rad u masliniku i povrtnjaku Doma; pravljenje 
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sirupa od cvjetova bazge; izrada vrećica lavande (6 susreta s najviše do 13 korisnika). Na 
tim je grupama sudjelovalo od 3 do 13 korisnika. 

Osim navedenih grupa rehabilitator je sudjelovao  na redovitim tjednim 
sastancima stanara (39 susreta) . 

 

GRUPNI RAD S KORISNICIMA 

SADRŽAJ RADA NOSITELJ CILJ IZVRŠENJE (vrijeme 
izvršenja, broj susreta) 

Likovno-kreativna 
radionica 

Rehabilitator Kroz upotrebu raznih 
likovnih tehnika 
izražavanje svog 
unutarnjeg stanja, 
poticanje suradnje i 
međusobnog uvažavanja 
različitosti 

Tijekom 2025. godine;  

126 susreta 

Novinarska grupa 

 

Rehabilitator 

 

Poticanje korisnika na 
praćanje važnih, 
zanimljivih i pozitivnih 
novosti iz lokalnih i 
nacionalnih medija; 
upisivanje u bilježnicu i 
izlaganje na Sastancima 
stanara 

Od lipnja do kraja 
2025.godine;  

3 susreta 

Literarna grupa Rehabilitator Razvoj, usvajanje i 
vježbanje 
komunikacijskih i 
socijalnih vještina; 
vještine asertivnosti; 
izražavanje emocija, 
bolja socijalna 
povezanost članova, 
emocionalna podrška 

Tijekom 2025.godine;  

10 susreta 

Radionica 
vježbanja pjevanja 

Rehabilitator 

 

Razvoj, usvajanje i 
vježbanje 
komunikacijskih i 
socijalnih vještina; 
vještine asertivnosti; 
izražavanje emocija, 
bolja socijalna 

Od lipnja do kraja 
2025.godine;  

13 susreta 

(pripema za Domosong) 
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povezanost članova, 
emocionalna podrška 

 

Radionica 
vježbanja plesa 

 

Rehabilitator 

 

 

Razvoj, usvajanje i 
vježbanje 
komunikacijskih i 
socijalnih vještina; 
vještine asertivnosti; 
izražavanje emocija, 
bolja socijalna 
povezanost članova, 
emocionalna podrška 

 

Tijekom 2025.godine;  

9 susreta 

(kao priprema za 
Domoples) 

 

Radionica 
vježbanja igrokaza 

Rehabilitator  

 

Razvoj, usvajanje i 
vježbanje 
komunikacijskih i 
socijalnih vještina; 
vještine asertivnosti; 
izražavanje emocija, 
bolja socijalna 
povezanost članova, 
emocionalna podrška 

Tijekom 2025.godine; 
prosinac 2 susreta 

 (kao priprema za 
božićnu priredbu u 

Domu) 

 

Rad u masliniku i 
povrtnjaku Doma; 
branje cvijeta 
bazge i izrada 
sirupa od bazge; 
izrada vrećica 
lavande 

Rehabilitator 

 

Održavanje i razvijanje 
senzornih i motoričkih,  
kognitivno-perceptivnih 
sposobnosti - razvijanje 
radnih navika, poticanje 
na zdrav način življenja 

Tijekom 2025.godine;  

6 susreta 

 

 

Sudjelovanje u 
radu skupa 
korisnika 

Stručni radnici Rješavanje tekuće 
problematike; razvijanje 
osjećaja zajedništva, 
međusobnog uvažavanja, 
osjeća pripadnosti i 
odgovornosti 

Tijekom 2025. godine; 

 39 sudjelovanja 
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Radionica na temu 
zaštite i promicanja 
ljudskih prava 
(sudjelovalo 10 
korisnika) 

Socijalni 
radnik 

(predstavljanje 
sadržaja teme, 
nakon koje je 
korisnicima 
odgovarao na 
postavljena 
pitanja) 

Rehabilitator 

(izrada plakata 
s korisnicima) 

Približiti temu ljudskih 
prava korisnicima Doma, 
te načine kojima 
država/društvo/institucije 
promiču i štite ljudska 
prava ranjivih skupina u 
zajednici.  

 

 

 

 

5. svibnja 

 

2. SUDJELOVANJE U AKTIVNOSTIMA SLOBODNOG VREMENA I RAZONODE 
KORISNIKA 

 
2.                        AKTIVNOSTI SLOBODNOG VREMENA I RAZONODE KORISNIKA  

SADRŽAJ UČESTALOST IZVRŠENJE 
2.1. Sudjelovanje u proslavama rođendana 

korisnika 
Prema rasporedu 12 proslava  

2.2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sudjelovanje u proslavama državnih i 
vjerskih blagdana te obilježavanju 
značajnih datuma: 
 
- Nova godina - dolazak udruge "Za bolji 
svijet" iz Rijeke sa zabavno-plesnim 
programom za korisnike 
- Valentinovo - glavni pano uređen 
prigodnim likovnim radovima korisnika  
-  Dan žena - obilježen prigodnim 
uređenjem glavnog panoa likovnim 
radovima korisnika i sadnjom cvijeća u 
dvorištu Doma 
- blagdan Uskrsa - postavljanje likovnih 
radova korisnika na glavni pano 
-  Praznik rada obilježen piknikom u Parku 
skulptura Dubrova uz zajedničko druženje s 
korisnicima Centra za inkluziju i podršku 

Prema rasporedu 9 
obilježavanj

a 
 

 3. siječnja 
 
 

14. veljače 
 

  8. ožujka 
 
 

15. travnja 
 

 
30. travnja 
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2.3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.4. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.5. 

zajednici Labin, i njihovim voditeljima (8 
korisnika) 
-  Majčin dan obilježen unutar literarne 
grupe  
- Međunarodni dan obitelji; obilježen 
pozivom članova obitelji korisnika na 
zakusku i druženje koje se održalo na terasi 
Doma 
- posjet Udruge Vinko Paulski Labin 
prigodom Međunarodnog dana osoba s 
invaliditetom (3.12.) 
- božićno - novogodišnji blagdani obilježeni 
priredbom "Supertalent" u kojoj su korisnici 
nastupali recitacijama, pjevanjem, 
igrokazom 
 

 
 
Suradnja sa Centrom za inkluziju i podršku 
zajednici Labin - karneval u prostorijama 
Centra (gostovali sa 6 korisnika); radionica 
izrade dekorativnih magneta od keramike I, 
(6 korisnika), radionica izrade dekorativnih 
magneta od keramike II, (5 korisnika)  

 

 

Suradnja s OŠ "Vitomir Širola Pajo" 
Nedešćina u sklopu izbornog predmeta 
Građanski odgoj (susreti su se ponekad 
provodili u školi, ponekad u Domu ili u 
zajedničkoj šetnji; teme susreta bile su 
razne, npr. radionice plesa, sportsko-
rekreativne igre, kviz,…); početkom ožujka s 
5 korisnika sudjelovali smo u karnevalskoj 
povorci kroz centar Nedešćine sa 
učenicima razredne nastave OŠ "Vitomir 
Širola-Pajo" Nedešćina;  

 

 
9. svibnja 
 
 
15. svibnja 
 
 
 
 
5. prosinca 
 
 
22.prosinca 
 

 

 
 
 

12. veljače      
 
13. ožujka 
 
12. lipnja 
 
 
 
 
 

9 susreta, 
susreti su 
se održavali 
tijekom 2. 
polugodišta 
školske 
godine 
2024./2025. 
i tijekom 1. 
polugodišta 
šk. godine 
2025./2026. 
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2.6. 
 
 
 
 
 
 
 
2.7. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.8. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Posjeti Domu udruge "Za bolji svijet" iz 
Rijeke (1 dolazak bio je vezan uz radionicu 
oslikavanja zida interijera Doma, u ostala 2 
održan je zabavno-plesni program sa 
korisnicima) 

 

 

 

Posjet Umjetničke škole "Matka Brajše 
Rašana" Labin s glazbenim programom 

 

 

 

Šetnje, i povremeni odlasci na kavu u 
Nedešćini 

 

 

 

 

 

Podrška korisnicima prilikom kupovine za 
osobne potrebe (vožnja, pomoć pri 
kupovini, savjetovanje o tome kako 
raspolagati s novcem) 

 

 

 

 

 
3 susreta: 
2. siječnja, 
3. siječnja, 
17. srpnja 
 
 

 
 
 
 
 28. ožujka       
 
 
 

 
41 odlazak, 
od kojih je 6 
odlazaka na 
kavu 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
13 odlazaka 
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2.9. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.1. 
 
 
 
 
 
3.2. 
 
 
 
 
3.3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.4. 
 
 

Odlazak na Boćarski turnir Domova u 
mjesto Čavle, u organizaciji Doma Turnić 
Rijeka (sudjelovalo je 4 naša korisnika) 

 

 

 

 

Odlazak na Mali Domosong Doma Turnić, 
Rijeka (5 naših korisnika) 

 

 

Ljetni odlasci na more, plaža Maslinica - 
Rabac ( uglavnom sa 6 korisnika koji su se 
međusobno mijenjali) 

 

Odlazak na manifestaciju "Advent u Puli" (6 
korisnika) - šetnja gradom, odlazak na kavu 
i posjet predavanju u Gradskoj knjižnici 
Pula, pod nazivom Matko Brajša Rašan i 
njegova uloga u narodnom preporodu 
istarskih Hrvata - predavač Kristijan 
Žgaljardić, u sklopu predavanja nastupio je 
Mješoviti pjevački zbor Matko Brajša Rašan 
kojim je dirigirao Ivan Nikola Jurić  

Odlazak na glazbeno - plesni susret 
"Božićni zvuci" koji se održao u Domu 
hrvatskih branitelja Pula, u organizaciji 
Centra za rehabilitaciju Pula ( 2 naše 
korisnice su nastupale u programu) 

 

Odlazak na Advent te šetnju i kavu u Gornji 
Labin (4 korisnika) 

 
8. svibnja 
 
 
 
 
 

 
 
 
13. lipnja 
 
 

 
8 odlazaka  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. prosinca 
 
 
 

 
 
 
16. prosinca 
 
 
 

 
 
18. prosinca 
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3. NEPOSREDNI STRUČNI RAD S OBITELJI / SKRBNICIMA  

 

Rad rehabilitatora obuhvaćao je i individualne razgovore (telefonom ili uživo) s članovima 
obitelji/skrbnicima. 

SADRŽAJ RADA UČESTALOST 

Individualni razgovori s članovima obitelji / 
skrbnicima – davanje informacija o stanju i 
funkcioniranju korisnika 
 

Kontinuirano tijekom godine po 
ukazanoj potrebi i/ili zahtjevu 

 

 

 

4. SURADNJA SA STRUČNIM RADNICIMA  

 

Suradnja sa stručnim radnicima služi pravilnom planiranju, provedbi i evaluaciji 
individualnog plana za svakog korisnika. 

SADRŽAJ RADA NOSITELJ UČESTALOST 
Sudjelovanje na jutarnjim 
sastancima (primopredaja) 
 

Svi stručni radnici Svakodnevno 

Sudjelovanje u radu Stručnog 
tima 
 

Voditelj Tima Jednom tjedno; 29 

Sudjelovanje u radu Stručnog 
vijeća 

Voditelj Stručnog vijeća Jednom u tri mjeseca; 4 
susreta 

Sudjelovanje u radu Komisije za 
prijem i otpust korisnika  
 

Socijalni radnik   2 susreta  
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5. STRUČNO USAVRŠAVANJE 

 

DATUM I MJESTO ODRŽAVANJA TEMA STRUČNOG USAVRŠAVANJA 

 

24. siječanj; Dom za odrasle osobe 
Nedešćina 

"Danas za sutra", interaktivno predavanje 
je održala psihologinja Tina Gregorović 
Hlušička, za sve zaposlenike Doma (kako 
prepoznati znakove stresa; kako brinuti o 
sebi i održavati osobno zadovoljstvo; 
kako uspostaviti i održavati kvalitetniju 
komunikaciju i suradnju s kolegama i 
korisnicima; identificirati vlastite 
vrijednosti, prioritete i resurse za 
uspostavljanje dugoročnog zadovoljstva 
na profesionalnoj i osobnoj razini) 

 

13. veljače; Labin (Sportski centar 
"Franko Mileta" mala dvorana) 

 

2. Gerontološki skup Istarske županije 
pod nazivom "Zdravo i aktivno starenje" 
(NZZJZ, IŽ, Grad Labin) 

 

11. travnja; Dom za odrasle osobe Vila 
Maria Pula 

 

"Mentalno zdravlje za sve generacije" 

 

28. svibnja; Dom za odrasle osobe 
Motovun 

 

"Međuljudski odnosi i timski rad" 
(Akademija socijalne skrbi) 

 

 

5. rujna; Pula (Coworking centar) 

 

 

"Snaga odnosa: suvremeni izazovi i alati 
za stručnjake pomagače" (IŽ, CZPUZ - 
Pula) 

 

14. studenog; Hrvatski zavod za socijalni 
rad, Područni ured Rijeka 

 

"Standardi kvalitete socijalnih usluga - 
primjena principa minimuma korištenja 
restriktivnih postupaka" (Akademija 
socijalne skrbi) 

 

- listopad; Labin 

- projekt "POP-pomagači za 
pomagače": 5 grupnih 
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- studeni, prosinac; Dom za odrasle 
osobe Nedešćina 

psihosocijalno - edukativnih 
radionica - Labin i 2 individualne 
supervizije -  

 

 

 

6. VOĐENJE PROPISANE STRUČNE DOKUMENTACIJE 

 

6. VOĐENJE EVIDENCIJE STRUČNOG 
RADA 

  

6.1. Vođenje dnevnika rada Rehabilitator Svakodenvno 

6.2. Vođenje zapisnika s radionica i grupa Rehabilitator Kontinuirano 

6.3. Izrada tjednog plana aktivnosti Rehabilitator Jednom  
tjedno 

6.4. Izrada mjesečnog plana poslova Rehabilitator Jednom 
mjesečno 

6.5. Izrada mjesečnog izvršenja plana 
poslova 

Rehabilitator Jednom 
mjesečno 

6.6. Izrada Godišnjeg Plana i programa 
rada rehabilitatora 

Rehabilitator Početkom 
godine 

6.7. Izrada Godišnjeg izvješća o radu 
rehabilitatora  

Rehabilitator Početkom 
godine 
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IV. IZVJEŠĆE O FINANCIJSKOM POSLOVANJU 
 

Financijsko-računovodstveni i administrativni poslovi obuhvaćali su poslove 
vezane uz redovnu djelatnost, a to su slijedeći poslovi: vođenje računovodstva, knjiženje 
i obračun, analiza i izrada kalkulacija, elektronska obrada podataka, redovite i izvanredne 
inventure, poslovi plaćanja, obračun i isplata plaća radnicima, izdavanje rješenja, 
potvrda i odluka, strojopis, umnožavanje, uvezivanje, evidentiranje, arhiviranje i drugo, i 
ostale opće poslove, te izvanredne poslove.  

Osnovna djelatnost Doma za odrasle osobe Nedešćina u 2025. godini financirala 
se iz Državnog proračuna putem Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i 
socijalne politike te od plaćanja opskrbnina korisnika. Financijsko poslovanje u protekloj 
godini odvijalo se na temelju financijskog plana za razdoblje od 01. siječnja do 31. 
prosinca 2025. godine.  

Financijsko poslovanje Doma odvijalo se u skladu s odgovarajućim propisima: 
Zakonom o proračunu (NN 87/08), Zakonom o izvršavanju Državnog proračuna RH za 
2014. godinu (NN 139/12), Pravilnikom o proračunskom računovodstvu i računskom 
planu (NN 110/10), Pravilnikom o financijskom izvještavanju u proračunskom 
računovodstvu (NN 32/11) te ostalim propisima. 

Financijsko poslovanje ustanove iskazivalo se u financijskim izvještajima, i to: 
Izvještaju o prihodima i rashodima, primicima i izdacima - Obrazac: PR-RAS, Bilanci i 
Izvještaju o promjenama u vrijednosti i obujmu imovine i obveza - Obrazac P-VRIO. 
Obrazac PR-RAS ustanova je dužna izraditi za godišnje i polugodišnje razdoblje, Bilancu i 
P-VRIOza godišnje razdoblje poslovanja, a na kraju prvog i trećeg kvartala izrađivao se 
Izvještaj o prihodima i rashodima korisnika proračuna - Obrazac: S-PR-RAS. Ustanova u 
svom poslovanju nije ostvarivala dobit, već su njezini prihodi i rashodi uravnoteženi.  
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V. PROJEKTNE AKTIVNOSTI U 2025. GODINI  
 

Tijekom 2025. godine u Domu se provodio projekt "Dodatne mjere zdravstvene 
zaštite"koji je u potpunosti financiran od strane Istarske županije posredstvom Upravnog 
odjela za zdravstvo i socijalnu skrb.U sklopu projekta Dodatne mjere zdravstvene zaštite 
financirali su se dolasci liječnika specijalista psihijatrije u Dom. Navedeno nam je izričito 
dragocjeno obzirom da Dom u okviru svoje osnovne djelatnosti ne pruža usluge liječnika 
psihijatra, a zbog strukture korisnika navedeno je neophodno. Samo kod akutnih 
promjena zdravstvenog stanja predviđa se pregled korisnika te eventualna hospitalizacija 
na Odjelu psihijatrije Opće bolnice Pula (udaljenom 50ak km od Doma) ili Odjelu 
psihijatrije KBC-a Rijeka (udaljenom 60ak km). Redoviti kontinuirani oblilasci liječnika 
specijalista psihijatrije i njegovi razgovori s korisnicima te eventualna korigiranja 
psihofarmakoterapije kroz telefonske konzultacije s istim od strane radnika stručne 
službe Doma doprinose smanjenju broja hospitalizacija i smanjenju dekonpenzacija u 
ponašanju korisnika te samim time i njihovog boljeg i kvalitetnijeg funkcioniranja te boljeg 
i kvalitetnijeg funkcioniranja Doma. Liječnik psihijatar je kroz projekt Dodatnih mjera 
zdravstvene zaštite za 2025.g. obavio 16 psihijatrijskih vizita i dolazio u Dom jednom u 3 
tjedna. Prilikom svake vizite liječnik je obišao sve prisutne korisnike te ukupno obavio 113 
pregleda korisnika. 

U razdoblju od 1.4.2025. – 31.3.2026. Dom za odrasle osobe Nedešćina bio je u 
partnerstvu na projektu "POP – Pomagači za pomagače" čiji je nositelj Udruga Zdravi grad 
Labin. Glavni i specifični ciljevi ovog projekta bili su: razvoj podrške unapređenju 
mentalnog zdravlja i kompetencija zaposlenika socijalne skrbi u lokalnoj zajednici; 
unaprijediti mentalno zdravlje i vještine u području brige za sebe, komunikacijskih i 
socijalnih vještina te ojačati otpornost na stres zaposlenika u lokalnim ustanovama 
socijalne skrbi i drugim pružateljima socijalnih usluga korištenjem kreativnih i 
psihosocijalnih tehnika; identificirati rizike i potrebe zaposlenika u lokalnim ustanovama 
socijalne skrbi i drugim pružateljima socijalnih usluga; osvijestiti važnost mentalnog 
zdravlja i promovirati dostupne usluge u području mentalnog zdravlja u lokalnoj zajednici 
zaposlenicima i voditeljima u socijalnoj skrbi. Tijekom provedbe ovog značajnog projekta 
5 radnika iz Doma je imalo priliku sudjelovati u 5 psihoedukativnih radionica te je 6 
radnika koristilo odlaske na sveukupno 12 sati individualne supervizije kod licenciranog 
supervizora psihosocijalnog rada.   
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VI. OBNOVA ZGRADE DOMA ZA ODRASLE OSOBE NEDEŠĆINA 
 

Tijekom 2025. godine nastavilo se s radovima na obnovi zgrade Doma kojoj je 
nužno potrebna sveobuhvatna sanacija. U prosincu 2025. godine završeni su radovi na 
popravku dijela krova zgrade Doma što je bilo nužno kako bi se spriječilo prokišnjavanje 
u prostorije Doma. Tijekom 2025. godine izrađena je cjelokupna projektna dokumentacija 
potrebna za obnovu cijele zgrade Doma. Projektna dokumentacija obuhvaća sve 
relevantne tehničke, arhitektonske i druge stručne podloge te je izrađena u skladu s 
važećim zakonskim propisima, pravilnicima i standardima.  

U 2026. godini očekuje se skora provedba postupka javne nabave radi odabira 
izvođača radova, čime će se omogućiti početak realizacije planirane obnove zgrade.  S 
obzirom na trenutno stanje zgrade, nužno je nastaviti  s radovima kojima će se osigurati 
poboljšanje tehničkih i funkcionalnih uvjeta objekta, povećanje razine sigurnosti te 
unaprjeđenje ukupne kvalitete boravka i rada s korisnicima Doma.  

 
 
 
Klasa:  023-01/26-01/3  
Urbroj: 2144-03-60-75-02/40 
Nedešćina, 30. siječnja 2025. 
 

Ravnateljica: 
Šarlota Šajina, dipl.psiholog, prof. 


