Temeljem clanka 23. Statuta Doma za odrasle osobe Nedes¢ina, u svezi s odredbom clanka
24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama (NN 29/24)
v.d ravnateljice Doma za odrasle osobe Nedes¢ina raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

NJEGOVATELJ /ICA -1 izvrsitelj (m/Z) na odredeno puno radno vrijeme - zamjena za
bolovanje

- zavrSena osnovna Skola i polozen tecaj za njegu
- 6 mjeseci radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

-dokaz da ne postoji zapreka iz ¢1.261.st.1.Zakona o socijalnoj skrbi (NN18/22, 46/22, 119/22,
71/231156/23)

-hrvatsko drzavljanstvo

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na natjecaj koja sadrzi kontakt podatke, kandidati
trebaju dostaviti i dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta:

- Zivotopis

- dokaz o steCenoj strucnoj spremi (preslik svjedodzbe o zavrsenoj Skoli)

- uvjerenje o polozenom tecaju za njegovatelja/icu (preslik)

- potvrdu o radnom stazu (potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog Zavoda za mirovinsko osiguranje- ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja)
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 30
dana od dana objave natjecaja

Napomena: dokaz da kod pojedinog kandidata/kandidatkinje ne postoji zapreka iz ¢l. 261.st.1.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22, 46/22, 119/22, 71/23 1 156/23) pribavit ¢e po sluzbenoj
duznosti poslodavac (Dom).

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/211156/23), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), Zakona o
zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i1 zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 102. stavaka 1. do
3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu
na natjecaj i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, duzan je dostaviti dokaze iz ¢lanka 103.
citiranog Zakona. Poveznica na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, potraziti na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti iz ¢lanka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaze iz ¢lanka 49. citiranog Zakona. Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju-
9%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20i1z%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji se poziva na pravo prednosti iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom duzan je uz prijavu na natjecaj osim dokaza
o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja priloziti i dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 9.
st. 2. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidati daju suglasnost Domu za odrasle osobe Nedes¢ina
da kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti 1 dalje obradivati njihove
osobne podatke iskljuc¢ivo u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno propisima koji
ureduju zaStitu osobnih podataka.

Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni s objavom osobnih podataka (imena i1 prezimena)
na internetskoj stranici Doma, a u svrhu obavjeStavanja javnosti o rezultatima natjecaja.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave na mreZnoj stranici Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje 1 mreZnoj stranici Doma za odrasle osobe NedeSc¢ina. Prijave se podnose osobno
ili putem poSte na adresu: Dom za odrasle osobe Nedes¢ina, Nedes¢ina 41, 52231 Nedescina,
s naznakom: "Prijava na natjecaj ".

Nakon raspisanog natjecaja i provedenog postupka ne mora se provesti izbor, te ¢e se u tom
slu¢aju donijeti odluka o poniStenju natjecaja

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavjeSteni na isti na¢in i u istom roku.
Nepotpune i nepravovremene prijave bit ¢e odbacene i nece se razmatrati.
KLASA: 112-01/24-02/11

URBROVJ: 2144/03-60-75-01/448
Nedes¢ina, 8. srpnja, 2024.
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